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EDITO Gilbert Nectoux,
Vice président CNFR chargé de l'emploi et de la formation

Il convient dans un premier temps de faire une rétrospective concise 
de l'année 2011 :
La plupart des formations ont eut lieu malgré quelques décalages 
pour certaines, avec des retours positifs par la fréquentation, et l'inté-
rêt des stagiaires sollicite des suites logiques et complémentaires.
L'offre correspondait donc à de réels besoins compte tenu du nombre 
d'interventions de l'équipe de formateurs, réparties sur le territoire.
On peut se féliciter de la qualités des interventions, y ayant moi-
même participé, je peux me permettre d'en témoigner.
La décentralisation des sessions insuffle une dynamique supplémen-
taire aux Fédérations Départementales accueillantes dans le sens ou 
une mobilisation locale en découle naturellement.
Pour 2012, année de Congrès pour notre Mouvement, année de for-
tes échéances électorales, vous comprendrez que le calendrier est 
fortement amputé d'une demi douzaine de weekend. La préparation 
du Congrès nécessitera bon nombre de rassemblements nationaux 
pour mener à bien un rendez-vous primordial à l'avenir de notre 
Mouvement.
La Confédération a subit cette année des épreuves difficiles qui n'ont 
pas favorisés la plénitude de nos moyens. Le programme 2012 sera 
donc limité pour ces diverses raisons mais sera enrichi dans la re-
flexion préparatoire à la réussite du Congrès.
Que soient ici remerciés tous les territoires, et ceux qui les font vivre, 

pour leur engagement dans les divers processus de formation. 

Ce document a été réalisé sur papier recyclé par les ateliers de la villette (entreprise adaptée)
http://www.ea-villette.com

http://www.ea-villette.com
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Passeport Formation est un dispositif de la CNFR qui s’adresse aux bénévoles et aux 
salarié(e)s du mouvement. Chaque année, autour de thèmes politiques et d’actualité 
tels que « éducation populaire et engagement », « territoire et développement », « po-
litiques éducatives », « emploi et économie sociale et solidaire », sont organisées des 
formations sur les territoires qui les proposent et les accueillent. Elles sont à l’initiative 
du réseau pour le réseau.
Le programme de passeport formation vise à équiper des pratiques de savoir-faire 
et les savoir-faire de sens. Ces formations doivent permettre de gérer politiquement 
et techniquement les évolutions de la société et du mouvement.
Nationales, ces formations sont des temps d’échanges et de rencontres, des invita-
tions à la réflexion, à la découverte et à la prise de recul. Elles sont construites sur 
des pédagogies inductives, liées à la pratique et participatives.

Pour toutes informations complémentaires : 
carolle.khouider@mouvement-rural.org / 01 45 78 67 20

Les territoires impliqués dans Passeport Formation en 2012 :

Passeport formation

 

mailto:carolle.khouider%40mouvement-rural.org?subject=
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Accepter de se former est très risqué. C’est accepter de se transformer, de ne pas 
savoir ce que l’on devient. La responsabilité des structures organisatrices est grande 
vis à vis de ses adhérents et de leur formation personnelle. Le projet politique de 
formation d’une structure membre d’un mouvement d’éducation populaire doit être 
pensé. 
Ce séminaire de passeport formation a pour objectif de donner quelques clés d’une 
démarche autour de la mise en place d’une politique de formation : remettre en 
mémoire un savoir très ancien autour de la formation, aborder une prospective dans 
la formation permanente et penser l’ingénierie de formation dans une logique de 
recherche-action. 

Programme  (non exhaustif)
 o Témoignage des participants sur leur réflexion autour de la formation dans un 
mouvement d’éducation populaire

 o L’apport théorique de la formation tout au long de la vie autour de 2 concepts :
    - Le concept de conversion de l’esprit de l’acteur afin de lui permettre d’adhérer 
au projet social de l’institution 
    - Le concept de métamorphose de l’acteur où la réalité sensible de l’acteur se 
transforme lentement par la formation de soi par soi.

 o L’apport théorique d’une formation permamente autour de la prospective

 o L’ingénierie de formation : démarche de recherche action sur la mise en place 
de d’une politique de formation : objectifs, stratégie, les supports, la communication, 
la gestion etc...

Intervenants pressentis :
• Didier Moreau : Professeur en Philosophie et sciences de l’éducation Laboratoire 
EXPERICE. Ses travaux portent sur l’éthique professionnelle et l’acte éducatif.
• Bernard Ginesty Philosophe et chercheur (Retraité). Ses travaux portent sur la 
formation permanente et sur les recherches de Gaston Berger autour de la pros-
pective. 
• Un expert en ingénierie de formation en lien avec la pédagogie de la recherche-
action. 

Dates : 22 (soir), 23, 24 (midi) Mars 2012
Lieu : Paris (CNFR)
Coordinateur du stage : jean-marie.sanchez@mouvement-rural.org
Tel : 03.85.36.62.06

1 Penser une politique de formation 
departementale ou regionale

mailto:%20jean-marie.sanchez%40mouvement-rural.org?subject=
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Le financement des  associations

 o Impact de la réforme sur le financement des associations.

 o Mieux comprendre et accéder aux divers dispositifs existants, aux divers pro-
grammes : les fonds structurels FSE, FEADER, les contrats de projet état régions, 
les programmes leader, les contrats de massifs, les réseaux ruraux régionaux, les 
divers dispositifs de financement auxquels nous pouvons avoir accès de manière 
singulière d'une région à l'autre, d'une organisation de collectivité territoriale à l’autre. 
Quels sont les outils et les méthodes pour les mobiliser, entre processus et procé-
dures ? Favoriser les échanges d'expérience dans ces domaines avec les structu-
res qui y sont déjà engagées, en mobilisant les ressources du mouvement, celles 
les institutions et des associations partenaires. 

A partir d'un état des lieux des besoins, des spécificités territoriales, du niveau per-
tinent de mobilisation territoire, département région, inter-région, national, européen, 
acquérir une meilleure connaissance et une meilleure expertise des processus et 
des procédures. 

 o Quelles formes d’organisations pertinentes dans ces perspectives pour le mou-
vement ? Avec qui et comment les imaginer ? 

Projets et  complexité 

 o Agir en complexité : En quoi la question de la complexité vient bousculer notre 
manière de penser, nos représentations, nos modes d’organisation, nos méthodes, 
nos projets, nos partenariats ... notre vision des territoires.  

 o Comment peuvent se réinventer de nouveaux espaces d’intervention pour le 
mouvement ?

Dates : 29 (soir), 30, 31 (midi) Mars 2012
Lieu : Campotel du Salagou, 34 
Coordinateur du stage : gerard.valero@mouvement-rual.org 
Tel : 06 80 98 67 53

Quels moyens pour agir ?2

mailto:gerard.valero%40mouvement-rual.org?subject=
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Il n’est pas facile aujourd’hui d’exprimer ses désaccords, de remettre en cause des 
fondements qui semblent immuables tant dans le domaine économique que culturel. 
Pourtant cette capacité réactive peut favoriser l’engagement et la prise de respon-
sabilité dans nos milieux ruraux. 

Malgré un contexte difficile des mouvements se mettent en place et des résistances 
s’installent en Europe et dans le monde. Mais comment ces processus se mettent-ils 
en place pour être efficaces et proposer de véritables alternatives ?

Les débats s’ouvriront à partir de témoignages, d’analyse d’expériences, notamment 
internationales, qui permettront de discerner les éléments mobilisateurs et les exigen-
ces de ces démarches.

Ces 2 journées de stage pourraient se poursuivre à travers une expérience de 
terrain : un « voyage d’étude » de 8 jours au QUEBEC dans la région du Bas Saint 
Laurent. 
Les acteurs de ce territoire viennent d’organiser un forum social dans le berceau 
de la résistance du pays puisqu’il s’est agit de la région d’Esprit Saint où sont nées 
les opérations dignité des années 60 qui ont lutté contre l’aménagement du territoire 
proposé par l’Etat.

Dates : 6 et 7 Juin 2012
Lieu : Paris
Organisateur: CNFR Groupe de travail international
Coordinatrice du stage : chantal.tramoy@mouvement-rual.org
Tel : 03 85 59 23 64

Dates pressenties du voyage d’étude : Du 12 au 19 Novembre 2012
(le voyage serait à la charge des participants)

3 Mouvements sociaux et résistances 
territoriales

mailto:chantal.tramoy%40mouvement-rual.org?subject=
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En septembre 2011 une première formation relation sur a été traitée le thème : Le 
métier de bénévole - Le métier d’animateur - La relation dialectique Elu / Salarié 
abordée par une démarche d’analyse institutionnelle. Suite aux souhaits des parti-
cipants d’approfondir leur réflexion, la formation propose de reprendre les éléments 
méthodologiques acquis mais aussi de parfaire la formation par une approche com-
plémentaire autour de la sociocratie. (Gilles Charest)

Public : 
- Elus et salariés qui ont participé à la session de septembre 2011
- Elus et professionnels qui ont engagé une réflexion dans leur structure sur la 
relation élu salarié. 

Programme (non exhaustif)

 o Témoignage des participants sur leur situation dans la relation élu salarié depuis 
septembre 2011

 o L’apport théorique de la sociocratie : « Ce n’est pas un remède-miracle qui fait 
disparaître par enchantement tous les problèmes individuels et sociaux. Ce mode de 
gouvernance propose des changements exigeants. Il ne supprime pas les tensions 
sociales, ni les conflits intra-personnels. Il invite à y faire face par le travail sur soi en 
même temps que sur l’organisation de la vie en société » (Gilles Charest) 

 o Rappel sur la Théorie Organisationnelle de Berne (TOB) qui cherche à com-
prendre et modéliser les phénomènes humains à l’œuvre dans les groupes et les 
organisations.  

 o Études de situations concrètes insatisfaisantes dans la relation « Élu bénévole/ 
Animateur salarié » à partir de la réalité des participants (contexte relationnel et ins-
titutionnel) 

Intervenants pressentis :
• Michel Picard, analyste transactionnel, spécialiste des relations interpersonnelles 
dans les formations professionnelles de l’animation.
• Un expert en sociocratie en lien avec la pédagogie de la recherche-action. 

Dates : 20 (soir) ,21, 22 (midi) Septembre 2012
Lieu : Saône et Loire (en Mâconnais)
Coordinateur du stage : jean-marie.sanchez@mouvement-rural.org
Tel : 03 85 36 62 06

4 Penser son engagement dans la relation.
" Elu bénévole / Animateur salarié "
						      (approfondissement)

mailto:%20jean-marie.sanchez%40mouvement-rural.org?subject=
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Lors du dernier conseil confédéral national des Foyers Ruraux à Nancy en 2011, la 
thématique « éthique et financement » a été abordé avec Jacqueline Mengin (de La 
Fonda). La présentation de réflexions engagées, voir de partenariat entrepris par le 
monde associatif envers des financeurs privés a questionné et fait débat auprès des 
personnes présentes. 

Demain les financements publics vont baisser. Or, même si nous devons par principe 
ou conviction les défendre de par nos actions d'intérêt général sur les territoires, et en 
défendant et revendiquant notre place d'acteurs incontournables dans le lien social 
et la participation des citoyens à du "mieux vivre ensemble", nous devons réfléchir, 
construire pour aller peut-être vers des recherches de financements privés.

Deux solutions pour le réseau aujourd'hui : 

 o soit chacun (département ou union régionale) fait sa recherche, et négocie dans 
l'urgence avec un mécène ou un sponsor,

 o soit une réflexion (formule : formation) se construit dans une démarche collective, 
se met en place pour construire en amont une charte "foyers ruraux", pour construire 
un argumentaire lié à nos valeurs.

Comment peut-on établir une relation partenariale ou d'intérêt réciproque dans des 
négociations avec le secteur privé sans perdre notre identité, ni compromettre notre 
projet associatif ? 

Objectifs de la formation : 

 o Comprendre et analyser les règles de partenariats possibles,

 o Construire un argumentaire (charte...) qui reprend nos valeurs et nos atouts,

 o Découvrir les modalités de mise en place d'une recherche de partenariat. 

Dates : 28 (soir), 29, 30 (midi) Septembre 2012
Lieu : Départements 07/26 ou région Rhone-Alpes
Coordinatrice du stage : mireille.beranger@mouvement-rural.org
Tel : 04.75.94.38.50

5 Ethique et financement

mailto:mireille.beranger%40mouvement-rural.org?subject=
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Notre mouvement a aujourd’hui une expérience qui lui permet de réaffirmer quelques 
convictions.
Aujourd’hui nous savons que l’innovation naîtra des lieux de créativité et des mé-
thodes d’expression que nous saurons créer et qui permettront à tous, femmes et 
hommes, de pouvoir s’exprimer librement et s’engager en se projetant dans l’avenir.

Pour cela nous devons renouer avec des paroles sensibles, poétiques qui nous 
engageront vers de véritables propos politiques et qui contribueront à développer, 
à construire et à porter, dans le cadre de nos associations d’éducation populaire, 
nos messages ou propos ou engagements politiques.

Dans la continuité du stage réalisé dans les Vosges en octobre 2011 autour du 
thème « MOTS D’ELLES » sur l’engagement des femmes, et des sessions propo-
sées par Jean Jacques Epron concernant notre expression dans l’espace public, ce 
stage veut ouvrir le débat sur les conditions de cette créativité et ses exigences.
Ce stage porté par plusieurs fédérations veut ouvrir le débat sur les conditions de 
cette créativité et ses exigences. 

Accompagnés par des artistes, des philosophes, des scientifiques nous alternerons 
entre ateliers et réflexions pour développer un argumentaire permettant un engage-
ment dans toutes formes de créativité ou d’expression. 

Intervenants pressentis :
• Brigitte Bourdon (artiste)
• Florence Lemeau (artiste)
• Cécile Jammes (musicienne)
• Edith Sizoo et Bernard Ginisty (linguiste et philosophe) 
• Avec la participation de Jean Bojko metteur Hors scène

Dates : 5 (soir), 6, 7 (midi) Octobre 2012
Lieu du stage :  Moulin des marais, Lezay (79)  
Coordinateurs de stage :
Eliane Cablé (FD88) / Chantal Tramoy / Jean Jacques Epron (UR Poitou)
Contact logistique : jean-jacques.epron@mouvement-rural.org
Tel : 05 49 07 97 78

Créer les conditions de l'expression et 
de la créativité6

mailto:jean-jacques.epron%40mouvement-rural.org?subject=
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Nos associations se revendiquent de plus en plus de « l'économie sociale ». Cela 
induit de fait une activité économique exercée par l'association et une dimension 
sociale. La charte de l'économie sociale en précise les contours, les principes et les 
enjeux. 

Économie sociale, fondements et critères d’appartenance.
Comment mon association se situe-t-elle dans le champ de l’économie sociale et 
plus précisément dans les domaines :
• De la gestion économique ;
• De l’utilité sociale ;
• Du fonctionnement du pouvoir.
À partir d’un outil didactique proposé par ALEXIS (Outil régional d’accompagnement 
à la création d’entreprises. www.Alexis.fr), il s’agira pour les participants bénévo-
les et professionnels de se questionner sur leur appartenance au champ et aux 
valeurs de l’économie sociale.

La place des ressources humaines dans l‘économie sociale.
Se situer dans le champ de l’économie sociale devrait permettre un questionne-
ment plus pertinent sur la question de l’association employeur et de son rapport au 
salariat.
À partir des travaux de Mathieu HELY, il s’agira de s’interroger sur la place du 
salariat dans les différents types « d’entreprises associatives » qui ont des activités 
économiques de type marchand tout en se revendiquant une « utilité sociale ». 

Intervenants pressentis :
• Louis Michel BARNIER Alexis Lorraine ;
• Mathieu HELY sociologue Maître de conférences à l’Université Paris Ouest-Nan-
terre La Défense, (UFR Sciences Sociales et Administratives)

Dates : 30 (soir) Novembre, 1, 2 Décembre 2012
Lieu envisagé : Département de la Moselle ou Région Lorraine.
Coordinateur du stage : patrice.florémont@mouvement-rural.org
Tel : 03 87 52 47 44

7 Economie sociale et solidaire et 
salariat

mailto:patrice.flor%C3%A9mont%40mouvement-rural.org?subject=
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Dans un contexte de reconnaissance et de valorisation de l’expérience, l’écriture 
autobiographique raisonnée fait de plus en plus l’objet d’une pratique individuelle, 
sociale, informelle et professionnelle. 
Destinée aux formateurs d’adulte, intervenants sociaux et aux adultes s’inscrivant 
dans une dynamique de connaissance de soi, cette formation permet une objec-
tivation de son parcours. Elle s’inscrit dans une perspective d’émergence de projet 
professionnel, social, politique, militant, de formation, d’orientation ou de vie. Cette 
démarche est un temps pour l’élaboration d’un projet de soi faisant appel à une « 
maïeutique du passé par l’avenir ».

L’objectif de cette formation vise :

 o L’appropriation de son histoire personnelle en explorant les moments et événe-
ments clés de son histoire de vie.

 o L’acquisition des outils de l’autobiographie raisonnée pour l’accompagnement de 
public en développement personnel, en formation et en insertion professionnelle.

 o L’expression de ses motivations. 

Public concerné

 o Professionnels et bénévoles d’associations, acteurs ruraux
 o Adultes en situation de questionnement personnel et professionnel

Intervenants :
• Réseau des collèges coopératifs
• Accompagnateurs de recherche actions

Organisateurs
Foyer rural de grand secteur Clunisois (71)
Foyer rural de Capestang (34)
Fédération départementale (79)

Validation de la formation 
Pour les personnes qui le désirent, ces ateliers peuvent constituer une passerelle 
avec les diplômes professionnels de l’animation (DEJEPS) et l’université (DHEPS) par 
le biais d’obtention d’équivalences.

Dates à définir
Rythme et lieux de la formation : 3 x 2 jours à Cluny (71), Capestang (34), Melle (79)

Coordinatrice de la formation : chantal.tramoy@mouvement-rural.org 		
Tel : 03 85 59 23 64

ECRIRE SA PRATIQUE POUR PENSER L'INITIATIVE LOCALE

12

Atelier d'écriture 
partagée

mailto:chantal.tramoy%40mouvement-rural.org?subject=


Conditions d’inscription
• Ouvertes aux bénévoles et salariés du mouvement
• Montant de l’inscription : 50 euros pour l'année 2012
• Prise en charge CNFR : frais pédagogiques, d’hébergement et de déplacements
• La participation aux frais de repas reste à la charge des participants

Inscription ponctuelle
Toute personne désirant suivre un stage Passeport, sans entrée dans le dispositif, 
s’acquittera des frais réels du coût de la formation, sans aide CNFR. Elle devra 
s’adresser aux coordinateurs des stages.

Annulation
Les annulations des participants (notamment de dernière minute) mettent en jeu le 
déroulement de la formation : un nombre minimum de stagiaires est requis. Il est 
demandé à chacun de prévenir au minimum 1 mois en avance pour ne pas faire 
courir de risque aux FD organisatrices.
La CNFR ou les FD organisatrices se réservent le droit d’annuler le stage si le nom-
bre de participant est insuffisant ou en cas de force majeure.

Modalités d’inscription 
Adresser le bulletin d’inscription ci-après ou téléchargez-le sur : www.fnfr.org / 
rubrique formation
Par courrier : CNFR-Inscriptions Passeport, 1 rue Sainte Lucie, 75015 Paris
Accompagné d’un chèque de 50 euros, libellé à l’ordre de la CNFR.

Pour toutes informations complémentaires
Contact : carol le.khouider@mouvement-rural.org  
Tél : 01 45 78 67 20

Remplir les informations d'inscriptions au verso 

Inscription Passeport

http://www.fnfr.org
mailto:carolle.khouider%40mouvement-rural.org?subject=


Informations générales

Nom :                                         Prénom :                    		

Date Naissance : 			     Tél port. : 

Adresse : 					     			 

mail : 		  		

Structure d’appartenance : 

A quels stage(s) souhaitez vous inscrire ?

 

Commentaires :

Vous êtes bénévole Vous êtes salarié

Vous êtes en service civique
> Exonération des droits d'inscription

Quelles responsabilités avez-vous 
dans le mouvement ?

Fonction : __________________________

Situation :

CDIFoyer
Mandat : ________________

FD
Mandat : ________________

UR
Mandat : ________________

Nationale
Mandat : ________________

Commission : 

Tps plein
CDD Mi-temps

Autre :
___________

Autre :
___________
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L’ « équipe de formateurs » est un dispositif qui a pour but de favoriser la mise 
en œuvre de formations locales. Les ressources qui la composent sont des 
acteurs du réseau qui mettent à sa disposition leurs compétences et les adap-
tent à la demande, aux besoins du territoire qui les sollicite. La CNFR, au-delà 
de son rôle de mettre en réseau, soutient financièrement leurs interventions 
auprès de ses adhérents.

Pour toutes informations complémentaires : 
carolle.khouider@mouvement-rural.org / 01 45 78 67 20

Equipe de formateurs

Aurélien Boutet et Benoît Delaune (FD77) :
 o Susciter la participation: à partir du constat que «les gens sont consommateurs», 
questionner nos pratiques professionnelles et notre positionnement
 o Animer des débats : sortir du cadre d’intervention institutionnel (tribune/expert) pour 
animer des débats dont chacun puisse s’emparer
 o Intervenir dans l’espace public : se réapproprier la rue pour y créer des échanges, 
de l’expression et de l’action politique
 o Petite histoire, grande histoire : interroger collectivement notre engagement militant 
au travers d’un outil collaboratif et introspectif

Claude Colin (UBAPAR) : 
 o Sensibilisation au développement durable

Elizabeth Clerc (FD 65) : 
 o Gestion des conflits / transformation constructive des conflits

Salim Safti (FR Capestang - 34) :
 o Économie sociale et solidaire
 o Organisation de manifestations culturelles et évènementielles

Chantal Tramoy (FRGS Clunisois) :
 o Méthodologie et mise en place de projets de coopération internationale
 o L’interculturalité dans les projets de coopération

mailto:carolle.khouider%40mouvement-rural.org?subject=
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Gérard Valero (FD 34) : 
 o Réformes et organisations territoriales : quels enjeux pour les associations ?

Jean-Jacques Epron (UR Poitou-Charente) :
 o La prise de parole dans l’espace public
 o La lecture à haute voix : des enjeux éducatifs, sociétaux et culturels
 o L’action culturelle au service de l’animation des territoires

Cyrille Léger (FD 71) :
 o Atelier de cinéma d’animation
 o Monter un circuit de cinéma itinérant participatif

Patrice Florémont (FD 57) : 
 o Gestion et comptabilité d’une association

Pierre Gribias et Georges Clodion (FD Martinique) : 
 o Méthodologie de projet (de l’idée à l’évaluation)
 o Administration d’une association

Pierre Gribias (FD Martinique) : 
 o Comptabilité d’une association

Ressources informatiques

Jean-Marc Briand (UBAPAR) : 
 o « Applications logicielles libres et gratuites pour les associations »

Alexandre Riou (FD 13) : 
 o « Un site internet pour votre foyer rural » (service internet pour les FD et foyers) 
accompagnement des administrateurs d’un site internet local

Bertrand Fritsch (FD 34) : 
 o Nouvelles approches des TIC’s : vers des outils de coopération pour la mise en 
réseau des acteurs sur les territoires

Jacques Carrasse : 
 o Informatique et applicatifs du mouvement
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Pour toutes informations concernant ces formations 
Contact : audrey.auriault@mouvement-rural.org / 01 .45 .78 .04. 66

Formation Nationale des organisateurs et formateurs BAFA/BAFD
Du 3 octobre 2012 (14 h) au 5 octobre 2012 (13 h), Base de Loisirs - St Quentin en Yvelines 

Cette formation s’adresse à tous les responsables de la pédagogie et de l’organi-
sation de formations BAFA et BAFD des structures qui se voient déléguer l’agré-
ment national. Elle est devenue une rencontre annuelle incontournable au sein de 
notre Mouvement. Elle permet d’élaborer et d’entretenir la politique de formation 
BAFA-BAFD, de connaître les évolutions législatives, d’échanger des pratiques et 
des outils.
Pour cette année, le thème choisi est : « La différence »
Contact : fredmortal@wanadoo.fr / 03 83 31 10 35

Formations liées au dispositif du Service Civique
Pour faire du Service Civique un dispositif de qualité, et permettre à 
chacun, élu(e), salarié(e) et volontaire de trouver sa place, des forma-
tions spécifiques ont été conçues par la CNFR :

Formation des tuteurs et référents des volontaires en Service Civique
Cette formation s’adresse aux futurs tuteurs salariés et référents bénévoles qui ac-
cueilleront des jeunes en Service Civique. Le contenu s’articule autour des thèmes « 
accueillir, accompagner, évaluer ». Elle permet d’évaluer les enjeux liés à l’accueil d’un 
volontaire dans une structure : de l’idée à la réalisation. Elle donne des repères et des 
outils et offre un espace d’échange entre structures d’accueil dans le Mouvement. 
Dates : La programmation se fait en fonction de l’arrivée des volontaires dans les structures 

associatives du réseau.

Formation civique et citoyenne des volontaires en Service Civique
Cette formation est obligatoire pour les volontaires en Service Civique. Elle est com-
plétée par une formation aux premiers secours (PSC1) effectuée auprès de la Fédé-
ration Nationale des Sapeurs- Pompiers.
Construite autour du référentiel de l’agence du Service Civique (valeurs de la Ré-
publique, vivre ensemble dans la cité…), la formation s’appuie sur une méthodologie 
participative et sur nos valeurs d’éducation populaire. Un temps spécifique permet  
aux volontaires du réseau de connaître le mouvement et de pouvoir échanger sur 
leurs expériences à l’intérieur de celui-ci. 
Dates : 8, 9, 10 Février 2012 dans le Gard (Autres programmations possibles en fonction des 
arrivées) Contact : marielle.vigne@mouvement-rural.org  / 04 66 81 78 58

Commission jeunesse

mailto:audrey.auriault%40mouvement-rural.org?subject=
mailto:fredmortal%40wanadoo.fr?subject=
mailto:marielle.vigne%40mouvement-rural.org?subject=


18 Formation CNFR · 2012

Elaborer une politique enfance jeunesse : quels partenariats au service 
de quels objectifs ?
(Date et lieu à définir)

Les associations de notre réseau mènent de très nombreuses actions en direction 
des enfants (à l’intérieur et en dehors du cadre scolaire) et des jeunes. Elles sont 
également des partenaires des collectivités territoriales pour la mise en place de 
politiques Enfance Jeunesse. Cette formation a pour but d’outiller les associations 
pour construire une politique Enfance Jeunesse adaptée au territoire et d’affirmer leur 
identité et leur plus-value associative.
Les élus - bénévoles expriment souvent le fait qu’ils se sentent décontenancés par un 
champ qui leur parait très technique (en particulier lié à la multiplication des normes 
pour l’accueil des mineurs). Le but de cette formation est de réaffirmer que le projet 
éducatif en direction des enfants et des jeunes est un choix politique, qui n’est pas 
dicté par des impératifs techniques, qui place les élus au centre des décisions et 
du projet.

Contenu de la formation :
 o Réaliser un diagnostic de territoire
 o Travailler en réseau et mobiliser les acteurs du territoire : quels nouveaux 		
interlocuteurs institutionnels après la réforme des collectivités territoriales ? 
Communes, communautés des communes, Départements, Régions (DDJAS,DRJAS), 
CAF, MSA, Coordinations associatives, associations partenaires…
 o La question contractuelle : comment choisir et aider les partenaires à choisir un 
mode de gestion adéquat ? 
 o Présentation d’expériences du réseau, et des partenaires sollicités 
 o Conclusion : La place de chacun
Expliciter la plus-value associative, valoriser l’investissement des bénévoles, des fa-
milles des enfants et des jeunes, mettre en avant nos savoir-faire et nos valeurs

En partenariat avec Mairie Conseil, un Service de la Caisse des Dépôts et des 
Consignations.
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Accueillir des jeunes dans nos associations
(Date et lieu à définir)

Un module à destination des bénévoles 
Les bénévoles de nos associations ont souvent très envie d’accueillir « des jeunes », 
mais font souvent état de la difficulté qu’ils rencontrent dans la réalité de leur village, 
se sentant « éloignés » de la réalité de la jeunesse d’aujourd’hui. 
Le but de la formation est de proposer non pas une méthode mais des pistes de 
réflexion et de l’échange de pratiques sur la question de l’accueil des jeunes dans 
les associations rurales.

Contenu de la formation :
 o Accueillir des jeunes dans nos associations… Pourquoi ? 
Certains bénévoles veulent assurer la relève, d’autres, partager « des choses » avec  
les jeunes du village, ou transmettre leurs valeurs… Quasiment autant d’associations, 
que d’objectifs, …que de façons de faire à inventer !
 o Connaissance des publics. 
Entre enfants, adolescents et  jeunes adultes, qui sont les « jeunes d’aujourd’hui » ? 	
Existe-t-il une « spécificité rurale »?
 o « Faire de la place » pour accueillir l’autre, pas si facile ! 
On croit souvent qu’une fois l’invitation lancée, le plus dur est réalisé… Lorsque les 
jeunes ne sont pas au rendez-vous, la déception est grande. Pourtant, il faut savoir 
faire de la place, se remettre en question, voire laisser sa place… Une posture qui 
mérite débat !
 o L’intergénérationnel en question. 
Echange de savoirs et de pratiques entre les générations, comment apprendre les 
uns des autres ?
 o Présentations d’expériences du réseau

Un module à destination des salariés
Cette formation, destinée aux animateurs jeunesse du réseau a pour objet d’échan-
ger sur des pratiques professionnelles, des interrogations, des doutes, et des cer-
titudes concernant sa pratique professionnelle, bref de faire réseau ! (Programme 
précis en cours d’élaboration).
 



20 Formation CNFR · 2012

Pour toutes informations concernant ces formations 
Contact : marianne.poche@mouvement-rural.org / 01.45.78.74.20
 
Développer des projets fédéraux au service du théâtre des amateurs
16 et 17 Mars 2012 à Paris 

Cette formation, proposée par le groupe théâtre de la CNFR, vise à outiller des 
animateurs fédéraux, bénévoles ou salariés, pour mettre en place ou développer 
un projet fédéral d’accompagnement des foyers et associations porteurs d’un projet 
« théâtre des amateurs ». Elle s’adresse essentiellement à des « généralistes » de 
l’action culturelle, non spécialistes du théâtre. Ce module abordera notamment les 
thèmes suivants :

o La mise en œuvre d’actions de mutualisation inter-troupes ou interfédérales
o La gestion participative d’un parc de matériel
o Le développement / renouvellement du répertoire des troupes (création de malles 
départementales d’ouvrages « marchepieds »)

Accompagner des territoires dans la mise en place d’action sur le conte
(Date et lieu en cours de programmation)

Le groupe conte de la CNFR organise des journées professionnelles du conte, temps 
d’échange et de convivialité pour permettre aux organisateurs et aux conteurs de se 
découvrir et de s’écouter. 
Lors de ces journées le groupe propose des temps de formation pour contribuer à 
transmettre les pratiques et expériences existantes dans le mouvement et permettre 
à de nouveaux territoires d’entrer dans le conte…  

Rencontre “Caravanes et Jardins” avec la FNASAT
27 Janvier 2012 à Paris

Depuis 2010, la CNFR et la FNASAT, Fédération nationale des associations solidaires 
d'action avec les Tsiganes et les Gens du voyage, sont partenaires dans un projet 
élaboré en commun intitulé « caravanes et jardins ». 
Ce projet a pour objectif de favoriser le développement d’espace de « vivre en-
semble » et de créer les conditions de relations de voisinages durables entre des 
communautés villageoises et les gens du voyage habitants des mêmes territoires. 
Dans cette action, la culture, beaucoup plus qu’un produit à diffuser, est un moyen 
qui peut être utilisé pour produire les conditions du bien commun et pour tenter de 
modifier les comportements 
Après la tournée du groupe Kesaj Tchavé dans notre réseau, cette rencontre est 
une nouvelle étape pour contribuer à mettre en réseau les acteurs qui s’engagent 
sur des chantiers en lien avec les gens du voyage afin que chacun développe une 
meilleure connaissance des enjeux en présence.
Elle est construite autour d’échanges d’expériences et de pratiques entre les dif-
férents participants, d’une intervention de la FNASAT et de la rencontre avec des 
intervenants. 

Commission culture

mailto:marianne.poche%40mouvement-rural.org?subject=
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En 2003, était posé le premier jalon visible de l’aventure des 
Courants d’art. Le mouvement des foyers ruraux dénonçait le 
schisme culturel provoqué par une politique centrée sur l’accès 
aux œuvres et posait l’idée que les fédérations d’éducation po-
pulaire devaient réinvestir le champ de la mise en question des 
pratiques culturelles amateurs, notamment artistiques.
Offrir au plus grand nombre la possibilité de s’exprimer par l’art et 
de se confronter à un public doit prendre en compte ce qui fonde 
la pratique amateur, à savoir le plaisir de faire. 
Le Courant d’art est un projet fédérateur du mouvement et qui 

contribue à l'évolution des pratiques artistiques, à l'approfondissement des savoir-
faire et des pratiques pédagogiques en créant des espaces de découvertes de 
nouvelles disciplines et champs artistiques pour tous les acteurs de notre réseau.

Cette année, les courants d’art sont déclinés sur 3 nouveaux territoires : 

Courant d’art « Des villages qui bougent » - Pays de Loire
27, 28 et 29 Avril 2012 à Vouvant (85)

Un Courants d’art interdisciplinaire à l'image de la variété des pratiques artistiques 
du territoire. Un rendez-vous consacré aux rencontres créatives dans toutes leurs 
dimensions et par tous les supports. Un rendez-vous lors duquel nous nous retrou-
verons pour faire bouger nos images, nos villages, nos regards...

Courant d’art « Danse  » - Rhône Alpes 
29, 30 Juin et 1er Juillet 2012 à Voiron (38) 

Premier Courant d’art autour de la danse, une des activités les plus pratiquées dans 
notre réseau. Les journées s’articuleront entre des ateliers de découverte et d’échan-
ges de pratiques, des temps de formations, des tables rondes, des spectacles…

Courant d’art « Courant d’eau » - Lorraine 
2, 3 et 4 Novembre 2012 en itinérance (54-57-88)

Des rencontres artistiques autour de l’eau qui fait la liaison entre les départements. 
Des créations et des pratiques en itinérance au fil de l’eau…
 
Sans oublier : Le Courant d’art du Gard : «Agitateurs d'imaginaires » 
17, 18 et 19 Mai 2012 

La FDFR du Gard organise sa cinquième édition.
Elle est ouverte à des groupes de jeunes du mouvement qui souhaitent participer à 
un moment fort d'échanges de pratiques.
La co-construction collective de ce projet dans toutes ses étapes en fait un objet 
unique de formation action, entrainant tous les participants et leurs équipes d'enca-
drants dans une démarche participative.
Au programme : des ateliers de percus, théâtre, slam, cirque, art de rue, création vi-
déo, batucada, art recup, capoeira, danse cubaine, pochoir graf, des spectacles, la 
création collective d'un " entre - sort", de la tchatche et un plateau radio participatif. 
Nous vous invitons à venir l’expérimenter ... et non à la "consommer" sans modéra-
tion!

Courants d'Art
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Pour toutes informations concernant ces formations 
Contact : carolle.khouider@mouvement-rural.org  / 01 45 78 67 20

Le mouvement rural et ses sites internet
(Organisation à la demande)
Communiquer par internet est devenu un enjeu important pour  les acteurs 
associatifs.
La CNFR a mis en place un nouveau service pour ses adhérents : une offre libre et 
gratuite de site internet performant et facile à administrer.
Elle assure la formation des futurs administrateurs et un dispositif d'accompagnement 
à distance auprès des fédérations départementales et unions régionales souhaitant 
proposer ce service à leurs adhérents. Les formations proposées donnent le contenu 
et les modalités possibles d’animation pour que les FD et UR soient autonomes dans 
la diffusion de l’outil localement.

Deux modules de formations existent : 

o Module Administrateur : L’objectif est d’être capable d'administrer seul ou à plusieurs 
le site de l’association c’est-à-dire d’acquérir des notions de communication sur le 
web et d’utilisation du système de gestion de contenu : ajouter, modifier, supprimer 
des rubriques, des pages et à l'intérieur de ces pages intégrer du texte, des photos, 
des diaporamas, des vidéos, des fichiers sons, des liens ou des documents télé-
chargeables... 

o Module Instal lateur : L’objectif est d’être autonome sur la partie précédent la mise 
en place du contenu du site (administration) c’est-à-dire l'ouverture d'un site : com-
mande, achat hébergeur OVH, Récupération de données, Installation FTP, person-
nalisation, Bandeau Photoshop...

Pôle appui  et 
developpement

Exemple d'un site d'une 
Union régionale :
www.foyersruraux-midipyrenees.org

D'une Fédération départementale :
www.foyersruraux52.org

D'un Foyer rural :
www.foyerruralsaintrestitut.fr

mailto:carolle.khouider%40mouvement-rural.org?subject=
http://www.foyersruraux-midipyrenees.org
http://www.foyersruraux52.org
http://www.foyerruralsaintrestitut.fr
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Journée des administrateurs
(Journée(s) programmable(s) à la demande)

Il s’agit d’accompagner les administrateurs FD/UR et nationaux, notamment 
« les nouveaux » dans la connaissance du mouvement et dans la prise de leur res-
ponsabilité.  
o Etre nouvel(le) administrateur(-trice), salarié(e) dans le mouvement des foyers 
ruraux : cela veut dire quoi ? Cette journée d’accueil dans le mouvement sera l’oc-
casion de vous présenter, d’expliquer ce que vous avez envie d’y développer. Le 
mouvement, son histoire, son projet politique, sa mise en œuvre seront également 
présentés.

o Et si vous êtes bénévole, salarié, adhérent, militant au mouvement des foyers 
ruraux depuis 3 ans, 10, 20, 30 ans ou plus ! Qu’est-ce que cela représente pour 
vous aujourd’hui ? Cette journée sera l’occasion de vous saisir de « vos histoires » et 
de voir comment continuer à mettre en œuvre le projet politique du mouvement et 
faire des passerelles entre les « nouveaux » et les « anciens ».

Des formations peuvent être organisées sur Gestanet et l’assurance.
L’année 2012 est une année d’évolution pour les outils du réseau et pour la mise en 
place d’un nouveau contrat d’assurance. La CNFR au fil de la mise en œuvre de 
ces projets proposera des modules de formation adaptés. 
Outre une programmation nationale, des journées peuvent être déclinées au niveau 
départemental ou régional, par regroupement de participants intéressés.
Contact : jean-pierre.lavabre@mouvement-rural.org / 01 45 78 12 37

o Formation Assurance
Responsabilité civile, individuelle accident, responsabilité des mandataires sociaux, 
assistance, dommage aux biens, utilisation des véhicules personnels, déclaration de 
sinistre, franchises… Que de questions qui se posent tous les ans ! Profitant d’un nou-
veau « contrat-cadre », nous proposons des journées de formation sur ce contrat, 
ses possibilités et sa mise en œuvre.
Cette formation est dédiée aux correspondants fédéraux et sera organisée en par-
tenariat avec la Mutuelle retenue dans le cadre de l’actuel appel d’offres. 

o Formation GESTANET
Le système d’adhésion aux Foyers Ruraux est un système évolutif, dont l’utilisation 
et l’utilité dépassent largement le cadre de l’enregistrement des adhésions. Comme 
tout outil, il nécessite un apprentissage, une appropriation de ses fonctionnalités. Utili-
sateurs néophytes et pratiquants confirmés trouveront dans ce module de formation 
des contenus et des tours de main facilitant l’utilisation de « notre » Gestanet ! 

A ne pas oublier : La commission « Activités physiques et sportives de 
loisirs » (APSL)
Elle a vu le jour dans le 2e semestre 2011. Elle œuvre déjà sur de nombreux chan-
tiers et envisage à côté des rencontres sportives nationales des temps de formation, 
d’échanges et d’accompagnement des structures, des bénévoles et des salariés. 
Pour toutes informations : jean-pierre.lavabre@mouvement-rural.org / 01 45 78 12 37 

mailto:%20jean-pierre.lavabre%40mouvement-rural.org?subject=
mailto:%20jean-pierre.lavabre%40mouvement-rural.org?subject=
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Repères pour la conduite de projet multipartenarial
24, 25 Janvier 2012 à Paris

Dans le contexte actuel, le sens et l’épaisseur politique de la notion de territoire 
rural sont remis en question. Les associations sont donc appelées à être force de 
propositions à donner du sens, par le caractère concret des projets, à la notion de 
développement durable des territoires ruraux. Ceci suppose donc de mener des pro-
jets complexes et multipartenariaux. Le CELAVAR propose donc durant ce module 
de formation de partager une culture commune sur la conduite de tels projets par 
l’appropriation de repères méthodologiques développés par le CELAVAR avec l’appui 
de l’atelier Coopératif à travers le vadémécum « outiller la conduite de projets de 
développement durable des territoires ruraux » et leur confrontation à des exemples 
de projets. 

Objectifs pédagogiques
 o Acquérir des repères méthodologiques sur la conception et le lancement de pro-
jets complexes et multi partenariaux
 o Identifier les écueils et les forces d’une démarche-projet en confrontant les différents 
enjeux (financiers, relationnels, territoriaux) à l’expérience de projets de chacun.
 o Analyser les principes d’action de projets complexes
 o Développer des réflexes de travail adaptés à la conduite de projets multi parte-
nariaux

Principes pédagogiques :
La formation s’articulera autour d’allers et retours entre principes méthodologiques et 
expériences vécues. En effet, il ne suffit pas d’en entendre parler ou d’en avoir parlé 
pour développer des réflexes nouveaux. Aussi, si le support de référence pour ce 
module est le vadémécum et les repères méthodologiques qu’il formalise, un travail 
de réflexion sur des situations concrètes vécues par les participants s’impose pour 
favoriser l’appropriation de ces repères, voire leur enrichissement.

Plus d’informations auprès de Sarah Pecas, chargée de mission du CELAVAR, 
celavar@wanadoo.fr

Formation des 
partenaires

Le CELAVAR est la coordination associative de développement du-
rable des territoires ruraux, la CNFR en est membre. Il rassemble des 
associations qui agissent dans l’éducation populaire, le sport, la culture, 
le sanitaire et le social, l’environnement, l’insertion par l’activité économi-
que, l’agriculture, le développement local, la jeunesse, pour une société 
plus juste et solidaire même au plus loin de la ville.

mailto:celavar%40wanadoo.fr?subject=
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TRANSRURAL INITIATIVES est une revue mensuelle 
d’information et d’analyse sur les espaces ruraux. 
Portée par des mouvements d’éducation populaire 
dont la CNFR, elle est réalisée par une équipe asso-

ciant praticiens du développement rural et agricole et journalistes professionnels. Elle 
offre ainsi un point de vue original sur l’actualité qui s’attache en particulier à valoriser 
des initiatives locales et à ouvrir ses colonnes aux acteurs des réseaux investis dans 
son projet.

Formation : " Écrire dans Transrural initiatives "
Dates et lieu à définir

L’objectif est la connaissance de la ligne éditoriale et du fonctionnement de Transru-
ral initiatives, sensibilisation aux spécificités de l’écriture journalistique, approche des 
genres journalistiques, acquisition d’éléments méthodologiques pour écrire court et 
dense tout en conservant une écriture vivante.

Journée 1
o 10h-13h : Connaître les caractéristiques d’une ligne éditoriale, qui encadre tout 
exercice d’écriture journalistique

o 14h-18h : Connaître les principaux genres journalistiques et les méthodes d’écriture 
d’un article

Journée 2
o 9h00-12h30 : Connaître les principaux genres journalistiques et les méthodes 
d’écriture d’un article (suite) + Connaître le fonctionnement d’un comité de rédaction 
pour mieux s’y intégrer
o 13h30-17h : Savoir s’organiser pour écrire un article de synthèse et une interview. 
Entamer sa rédaction sur des bases solides.

D’autres formations sont en cours de construction pour 
2012 à travers les partenariats de la CNFR notamment 
avec le collectif de Paroles Partagées. 
La raison d'être du projet Paroles Partagées est de mettre en lien 
des expériences, des acteurs, des réflexions et des méthodes en 
vue de restaurer une pratique publique de la parole. 
www.paroles-partagees.org

http://www.paroles-partagees.org
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